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Funding opportunities are made available to the community through the Harris County 
Community Services Department.  Under the Housing and Community Development 
division, Development staff are responsible for the application process from the release of 
Request for Proposals through notification of awards.
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ESG Youth Rapid Re‐Housing projects need to be within the boundaries of Harris County.  
Although not required for projects serving homeless, applicants should identify in the 
application if the project is located in the Harris County Service Area.
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It is helpful for applicants to understand Harris County and its role and responsibilities as a 
recipient of entitlement funds from the U.S. Department of Housing and Urban 
Development (HUD), including ESG funds.  By visiting the internet links provided on this 
slide, applicants can access information on HUD’s ESG regulations, the services provided 
through the Harris County Community Services Department, the guidelines that are 
associated with ESG and other funds, and Harris County’s 5‐year Consolidated Plan and 
Annual Action Plan.



The estimated funds available for ESG Youth Rapid Re‐Housing will come from two program 
years.  Harris County will prioritize applications that request all of the estimated available 
funding from PY2015 and PY2016.  Estimated available PY2015 funding is based on 
available PY2015 unspent funds.  Estimated available PY2016 funding is based on Harris 
County’s PY2015 award amounts and is subject to change.  While Harris County anticipates 
receiving similar levels of funding annually, these estimates may vary based on allocations 
from the U.S. Department of Housing and Urban Development.    
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Applicants should review ESG regulations and standards set forth by both HUD and Harris 
County in order to ensure that proposed projects are in alignment.  
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Applicants are encouraged to become familiar with the federal acts and rules that affect 
ESG programs and HUD funded programs in general.  Proposed projects are subject to 
compliance with all of the above acts and rules.
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The next several slides will cover some specifics of the ESG Youth Rapid Re‐Housing 
application.

8



Applicants can receive up to 100 points on their project evaluations.  It is important for 
applicants to complete the information in each exhibit in its entirety and to provide all 
attachments in order to attain the best possible score.
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Harris County will only review applications for ESG funding that meet the criteria on this 
slide.  Please read it carefully to ensure your proposed project complies.
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ESG regulations require that all ESG funds be matched dollar for dollar.  Harris County 
requires its sub‐recipients of ESG funds to be responsible for meeting the ESG match 
requirement of 1 dollar for every dollar requested.  Since Harris County will prioritize 
applications that request all of the estimated available PY2015 and PY2016 funding, 
applicants must be able to match the total amount. 
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Exhibit C Tip: Applicants should ensure consistency among the information provided in the 
organizational charts, list of staff members, job descriptions, and résumés (as well as the 
RRH Personnel Detail budget form if funding is being requested for personnel).
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The Grants Management department is responsible for contract development and project 
monitoring throughout the grant period.  Awarded projects will be assigned a Grants 
Management staff member to work with the organization during the contract development 
phase.
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